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2 Пројекat је у новембру проширио циљане територије и на Зеничко-добојски кантон 
3 https://aposo.gov.ba/hr/pisa2018-izvjesce-za-bosnu-i-hercegovinu/  
4 http://dei.gov.ba/dei/direkcija/sektor_strategija/Upitnik/misljenje/default.aspx?id=21774&langTag=bs-BA 
5https://ec.europa.eu/neighbourhood-enlargement/sites/near/files/20190529-bosnia-and-herzegovina-analytical-

report.pdf 
6 https://ec.europa.eu/neighbourhood-enlargement/sites/near/files/bih_erp_2019-2021.pdf 

https://aposo.gov.ba/hr/pisa2018-izvjesce-za-bosnu-i-hercegovinu/
http://dei.gov.ba/dei/direkcija/sektor_strategija/Upitnik/misljenje/default.aspx?id=21774&langTag=bs-BA
https://ec.europa.eu/neighbourhood-enlargement/sites/near/files/20190529-bosnia-and-herzegovina-analytical-report.pdf
https://ec.europa.eu/neighbourhood-enlargement/sites/near/files/20190529-bosnia-and-herzegovina-analytical-report.pdf
https://ec.europa.eu/neighbourhood-enlargement/sites/near/files/bih_erp_2019-2021.pdf
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7http://unijauprs.org/dokumenti/analiza.pdf i http://unijauprs.org/wp-content/uploads/2019/07/Analiza-i-projekcije-

trzista-rada-u-Republici-Srpskoj-2019-2022.pdf  
8 http://aldi.ba/publications/IPRS_2018_BH.pdf  
9 https://www.helvetas.org/en/switzerland/how-you-can-help/follow-us/blog/inclusive-systems/On-systemic-

approach-what-it-is-and-what-it-is-not  
10 Оквирни закон о средњем стручном образовању и обуци у БиХ 2008. и усклађени нижи законски нивои 
11И даље је недовољно препозната неодвојивост стручног обрзовања ученика од стручног образовања одраслих, као 

различитих одговора на различите тражње тржишта рада те, ова два вијећа, тамо гдје постоје, дјелују у одвојеним 

форумима. 

http://unijauprs.org/dokumenti/analiza.pdf
http://unijauprs.org/wp-content/uploads/2019/07/Analiza-i-projekcije-trzista-rada-u-Republici-Srpskoj-2019-2022.pdf
http://unijauprs.org/wp-content/uploads/2019/07/Analiza-i-projekcije-trzista-rada-u-Republici-Srpskoj-2019-2022.pdf
http://aldi.ba/publications/IPRS_2018_BH.pdf
https://www.helvetas.org/en/switzerland/how-you-can-help/follow-us/blog/inclusive-systems/On-systemic-approach-what-it-is-and-what-it-is-not
https://www.helvetas.org/en/switzerland/how-you-can-help/follow-us/blog/inclusive-systems/On-systemic-approach-what-it-is-and-what-it-is-not
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17 http://www.fbihvlada.gov.ba/bosanski/zakoni/2004/odluke/dodatak%20odluci%20183.pdf  

http://www.fbihvlada.gov.ba/bosanski/zakoni/2004/odluke/dodatak%20odluci%20183.pdf
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18 Ово је формулација одговора из Делфи анкете. Вјероватно се мисли на оператере на CNC машинама. 
19Подаци достављени из школа/универзитета користе класификацију занимања према смјеровиам у 

којима су ученици/студенти уписани. 
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 2:             

          

1. -  14,32% 

2.   8,72% 

3.  4,11% 

4.    4,11% 

5.   3,86% 

6.   3,61% 

7.    3,36% 

8.   3,24% 

9.  2,99% 

10.   2,12% 

11.  -  2,12% 

12.    1,99% 

13.    1,99% 

14.   1,87% 

15.     1,62% 

  60,02% 

:   

 ,         . 

 3:     

   2019     

 118 2,35% 

 12 0,24% 

 1082 21,57% 

 1388 27,67% 

 219 4,37% 

 460 9,17% 

 634 12,64% 

 77 1,54% 

 211 4,21% 

 34 0,68% 

 1 0,02% 

 1 0,02% 

 112 2,23% 

 17 0,34% 

 30 0,60% 

 7 0,14% 

 583 11,62% 

 13 0,26% 

 17 0,34% 

 5016 100,00% 
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 4:        2020.  

 

     ( ) 
2019 

 
( ) 2020 

 
( ) 2020 

 
( ) 2020 

 
 

( ) (2020-
2019) 

 2020 = 
( + + )/( + + ) 

1 -  607 195  4 -98 1,56 

2   177 63 8 1 -16 1,54 

3  179 43  1 -23 1,41 

4    129 25  1 -27 1,50 

5   94 1  1 -25 1,37 

6   77 45 8 0 -7 1,84 

7    72 3  1 -16 1,33 

8   82 19 25 1 -9 1,70 

9  81   1 -12 1,17 

10   51   0 -5 1,11 

11  -  92   1 -12 1,14 

12    34 22 21 0 -6 2,76 

13    627 12  14 -7 1,01 

14   11   0 0 0,99 

15     70   1 -9 1,14 
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4.2    

4.2.1     

           

 2014-2019          

.            

          2019. . 

      ,    

 a   ,     . 

               

  (     a),    

,             

   ,         

,            

   . 

 

 5:         , 

2014-2019 

Р.бр. Занимања 2014 2015 2016 2017 2018 2019 Тренд

1 Радници без занимања 323 299 324 265 192 166

2 Продавач 277 260 226 177 116 114

3 Економски техничар 234 216 216 174 138 109

4 Матурант гимназије 128 126 134 120 91 85

5 Машински техничар 131 147 137 119 102 77

6

Дипломирани- струковни 

економист 59 71 64 71 65 70

7 Конобар 114 114 117 101 76 69

8 Дипломирани правник 63 66 66 65 58 58

9 Кухар 56 61 60 64 40 48

10

Техничар за друмски 

саобраћај 65 69 56 61 62 43

11 Аутомеханичар 66 54 49 48 41 41

12 Возачи теретних кола 63 52 51 53 46 36

13 Туристички техничар 45 52 52 65 52 34

14 Медицинска сестра - техничар 27 22 22 25 17 25

15

Електротехничар за јаку 

струју 34 29 36 34 22 22

16 Дипл.менаџер туризма 33 29 21 27 20 22

17 Грађевински техничар 32 31 31 28 27 21

18 Бравар 64 53 51 40 30 20

19 Металостругар 47 41 40 30 16 19

20 Металобрусач 44 45 43 40 33 18  
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4.2.2     

           3  ,  2 

  1       .   

   2015-2020     ,    

        2020.   ,   

   ,       . 

    , 12       

          .   

  ,           

,             

,      . ,      

             

       ,          

   ,        

        .  

 6:          , 

2015-2020 

Р.бр. Занимање/школа 2015 2016 2017 2018 2019 2020 Тренд

1 Гимназија 83 91 92 96 93 91

2 Економија,право и трговина 47 49 49

3 Угоститељство и туризам 22 27 32

4 Пољопривреда и прерада хране/агротехничар 21 25 25

5 Техничар рачунарства 26 14 20 12 24 24

6 Машински тех.за комп.конструисање 16 15 20 24

7 Грађевински техничар 25 17 21 21

8 Техничар друмског саобраћаја 13 19

9 Здравство 23

10 Електричар 14 13

11 Техничар логистике и шпедиције 19 14

12 Техничар за цнц технологије 21 22 23

13 Аутомеханичар 18  

     

 



 

28 

 

 

           -     

    ,        

             . 

 

          2015-2020  

        2020. ,   

  12       .  

              

. 

 

 7:        , 2015-2020 

РБ Занимање 2015 2016 2017 2018 2019 2020 Тренд

1 Дипл. Економиста 6 12 16 17 23 19

2 Стоматологија 3 12

3 Инг машинства 16 11 9 5 13 10

4 Туризам 0 0 0 5

5 Дипл. Педагог 1 3 4

6 Здравствене студије и сестринство 0 3

7 Дип. Правник 3

8 Ликовне умјетности 0 3

9 Софтверски инж, програмер 1 1 1

10 Електроенергетика 1 2 4 2 0 1

11 Електротехника 1 1

12 Пољопривреда 1 0 2 0 1 1  
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 8:   -       2020-2025 

    2020 2021 2022 2023 2024 2025 

1 -  1,563 1,447 1,473 1,502 1,535 1,573 

2   1,536 1,354 1,295 1,237 1,182 1,128 

3  1,409 1,416 1,472 1,545 1,646 1,792 

4    1,497 1,270 1,278 1,287 1,296 1,306 

5   1,374 1,030 1,028 1,026 1,024 1,022 

6   1,843 1,736 1,718 1,700 1,682 1,664 

7    1,329 1,046 1,047 1,047 1,047 1,047 

8   1,698 1,620 1,609 1,597 1,583 1,568 

9  1,169 1,042 1,044 1,047 1,049 1,053 

10   1,107 1,030 1,031 1,032 1,034 1,035 

11  -  1,135 1,110 1,124 1,144 1,170 1,209 

12    2,762 2,519 2,481 2,441 2,400 2,358 

13    1,006 0,985 0,985 0,985 0,985 0,986 

14   0,986 0,892 0,901 0,909 0,916 0,922 

15     1,135 1,110 1,124 1,144 1,170 1,209 

:   
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4.3.1    
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 9:        , 2020-2025 

 

СЕКТОР

/ГОДИН

А: 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Просјечна 

стопа раста 

2020-2025

Тренд 

2009-

2025

А 115 110 93 56 37 73 70 68 102 143 118 102 104 106 108 111 113 -0,59%

Б 0 1 6 6 0 3 5 10 5 9 12 11 12 13 14 14 15 4,46%

Ц 2297 2297 1470 1500 1643 1579 1237 1330 1295 1349 1082 945 844 743 641 540 439 -13,92%

Д 1278 1230 1229 1255 1145 1238 1295 1318 1359 1383 1388 1383 1400 1416 1433 1450 1466 0,92%

Е 176 182 183 188 206 216 219 227 235 243 251 259 266 3,32%

Ф 505 454 391 392 307 289 314 309 346 394 460 337 330 323 316 309 302 -6,24%

Г 902 758 600 524 512 462 550 551 549 581 634 487 468 449 430 410 391 -7,44%

Х 50 51 47 42 40 36 41 48 59 64 77 63 65 68 70 72 74 -0,31%

И 80 81 66 119 131 120 131 141 130 182 211 197 209 221 233 244 256 3,38%

Ј 13 24 23 23 22 30 34 35 37 40 43 45 48 5,90%

К 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0,00%

Л 15 5 5 2 0 1 1 4 4 4 4 4 4 52,38%

М 69 61 75 87 94 111 112 122 131 140 149 158 167 6,86%

Н 5 8 8 8 5 17 17 17 19 21 22 24 26 7,47%

О 5 5 5 6 19 22 30 31 35 40 44 48 53 9,90%

П 0 0 1 1 1 2 6 8 8 7 7 10 11 12 13 14 15 13,90%

Q 532 542 543 561 552 580 583 590 599 607 616 624 633 1,37%

Р 0 0 0 0 8 12 13 16 19 21 24 26 29 14,06%

С 13 13 11 3 18 16 17 17 17 18 19 20 21 3,65%  

:   -    2009-2019;     2020-2025
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(  ).    ,        

     ,       

     2021-2025.        

            

.              

       2021-2025. 

 10:       2021-2025 

    

1. -  -38,4822 

2.  -17,687 

3.  -  -9,11148 

4.    -7,00207 

5.     -6,96761 

6.   -5,89567 

7.  -  -5,89567 

8.   -5,3597 

9.   -5,35794 

10.  -4,77564 

11.    4,503915 

12.   -4,33154 

13.   3,726407 

14.    -2,93699 

15.    -2,67985 

:   

 

            

   5 ,             

     .       

      ,         

  .   .          , 

       (  ),   

  ,         . 

    ,        

      ,         

   ,     . 
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4.4    

4.4.1    

       2014-2019    

     2020-2025,        

 (    2019 )   . 

           

. 

 

 11:       , 2021-2025 

РБ Занимања 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 Тренд

1 Радници без занимања 323 299 324 265 192 166 145 112 78 45 12 12

2 Продавач 277 260 226 177 116 114 195 195 195 195 195 195

3 Економски техничар 234 216 216 174 138 109 91 65 40 14 14 14

4 Матурант гимназије 128 126 134 120 91 85 81 71 62 52 42 33

5 Машински техничар 131 147 137 119 102 77 77 64 52 40 28 16

6 Дипломирани- струковни економист59 71 64 71 65 70 71 72 74 75 76 77

7 Конобар 114 114 117 101 76 69 63 53 43 33 22 12

8 Дипломирани правник 63 66 66 65 58 58 58 56 55 53 52 51

9 Кухар 56 61 60 64 40 48 45 42 39 36 34 31

10 Техничар за друмски саобраћај 65 69 56 61 62 43 47 43 40 36 32 29

11 Аутомеханичар 66 54 49 48 41 41 33 29 24 19 14 10

12 Возачи теретних кола 63 52 51 53 46 36 35 31 26 22 18 13

13 Туристички техничар 45 52 52 65 52 34 46 45 43 42 41 40

14 Медицинска сестра - техничар 27 22 22 25 17 25 21 20 20 19 18 18

15 Електротехничар за јаку струју 34 29 36 34 22 22 21 19 16 14 12 9  

 

:          2014-2019;  

   2020-2025 

   ,       ,  

 2021-2025. ,           

 ,       , , 

 , ,    , . 

 

4.4.2      

   2021-2025,         

       ,    , 

         2015-2020.    

       2020. .  

              

, -    ,      
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    .       . 

           ,   

            

    .        

             . 

 12:    , 2021-2025 

РБ Занимање/школа 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 Тренд

1 Гимназија 83 91 92 96 93 91 96 97,4 98,9 100 102

2

Економија,право и 

трговина 47 49 49 50,3 51,3 52,3 53,3 54,3

3 Угоститељство и туризам 22 27 32 37 42 47 52 57

4

Пољопривреда и прерада 

хране/агротехничар 21 25 25 27,7 29,7 31,7 33,7 35,7

5 Техничар рачунарства 26 14 20 12 24 24 21,2 21,5 21,9 22,2 22,6

6

Машински тех.за 

комп.конструисање 16 15 20 24 24,4 26 27,6 29,3 30,9

7 Грађевински техничар 25 17 21 21 18,4 17,6 16,7 15,9 15

8

Техничар друмског 

саобраћаја 13 19 25 31 37 43 49

9 Здравство 23

10 Електричар 14 13

11

Техничар логистике и 

шпедиције 19 14

12

Техничар за цнц 

технологије 21 22 23

13 Аутомеханичар 18  

 

:      (   2015-2019);   (   2020-

2025) 

 

     ,          

        .   

   2021-2025,          2015-2020.  
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 13:    , 2021-2025 

РБ Занимање 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 Тренд

1 Дипл. Економиста 6 12 16 17 23 19 25 28 31 34 37

2 Стоматологија 3 12 21 30 39 48 57

3 Инг машинства 16 11 9 5 13 10 8 7 6 5 5

4 Туризам 0 0 0 5 7 8 9 10

5 Дипл. Педагог 1 3 4 5 6 7 8

6 Здравствене студије и сестринство 0 3

7 Дип. Правник 3

8 Ликовне умјетности 0 3

9 Софтверски инж, програмер 1 1 1

10 Електроенергетика 1 2 4 2 0 1 1 1 0 0 0

11 Електротехника 1 1

12 Пољопривреда 1 0 2 0 1 1 1 1 1 1 1

13 Рехабилитација 0 1

14 Православна богословија 1 1 1

15 Медицина 8 0

16 Саобраћајни 1

17 Спорт 2 1

18 Шумарство 0 0 0 0 0  

 (   2015-2019);  

 (   2020-2025) 

 
 

        ,    ,  

   ,    ,      

    . 
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5    

5.1       

        

               

        ,     

      ,         

.       ,    

     ,      

 .           

             

  ,           . , 

           

           

    . 

         98 ,   

 ,          

  .        ,  

       2. 

 14:          (   

    ): 

 

: 1-  , 2-  , 3-  , 4-  , 5-    

:   

0 10 20 30 40 50 60 70

Функционална писменост и познавање …

Способност за независан и самосталан рад

Основна знања и вјештине потребне за …

Напредна знања и вјештине потребне за …

Радна етика

Комуникативност

Тимски рад

Креативност и иновативност

Основно познавање рада на рачунару

Напредно познавање рада на рачунару

Познавање енглеског језика

Познавање другог страног језика

1 2 3 4 5
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        ,    

: ,  ,   , ,  

  . 

 15:          (   

 ,    : ,  , 
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: 1-  , 2-  , 3-  , 4-  , 5-    

:   

 

             ,   

 ,    ,       

  ,      . 

        ,      

 ,           

       .   

     . 

0 20 40 60 80 100

Функционална писменост и познавање …

Способност за независан и самосталан …

Основна знања и вјештине потребне за …

Напредна знања и вјештине потребне за …

Радна етика

Комуникативност

Тимски рад

Креативност и иновативност

Основно познавање рада на рачунару

Напредно познавање рада на рачунару

Познавање енглеског језика

Познавање другог страног језика

1 2 3 4 5
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 17:       

 

 

:   

           

        ,   .  

         ,      

      . 

 

0 5 10 15

Армирач

Бравар

Електроинсталатер

Фасадер

Грађевински инжињер

Грађевински техничар

Хидроизолатер

Информатичар

Инжињер пољопривреде - агроном

Комерцијалист

Конобар

Кухар

Магистар фармације

Машински љевачки калупар

Молер

Монтер намјештаја

Паркетар

Помоћни радник у производњи

Продавач-трговац

Столар

Тапетар

Тесар

Возач аутобуса

Возач путничког аутомобила

Заваривач - Варилац

Зидар

Кандидати не пристају на услове рада (број радних сати, мјесто рада и сл.),

Кандидати не желе прихватити висину понуђене плате

Кандидатима недостаје адекватно знање за ово занимање

Кандидатима недостаје практично искуство и вјештине за обављање послова у овом 
занимању
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5.2         

              

2021.   ,     ,   

 ,          

.           

 , ,         3.   

     ,      ,     

 .  

 18:      2021.      

 

 

:   

 

  ,    2021.   32,3%  

     ,     

.      : 

65.63%

32.29%

2.08%

Не Да Не зна/Не жели дати одговор
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 19:      2021.     ,  

  

 

:   

           2021.  

  ,        (      

,     ).          

      .  

       2021.      . 

 20:        2021.  

    

    ,     15 

    ,     17 

      3 

        1 

  3 

:   

 

                

-  ,        ,   

   .       6,7%     
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 21:          -  

 

 

 

:   

 

 28%            77,4% 

            

 .  

 22:            

 

 

:   

92.63%

6.32%

1.05%

Не Да Не зна/не жели дати одговор

69.47%

28.42%

2.11%

Не Да Не зна/Не жели дати одговор



 

43 

 

          , 

      : 

 23:           , 
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 24:        
 

 % 

       31.0 44.3 

 100  6.0 8.6 

 100  200  4.0 5.7 

 200  300  1.0 1.4 

  300  2.0 2.9 

       13.0 18.6 

        13.0 18.6 

 70.0 100.0 

:   

 

          

 .  80%           

  ,          . 

 25:            

 

 

:   

 

      . 

74.74%

21.05%

4.21%

Не Да Не знам/Не жели дати одговор
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 26:           , 
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 ,            

  300,00       . 

 27:        
 

 % 
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 100  4.0 6.3 

 100  200  1.0 1.6 
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 27:           

     

 

 

:   

 

           , 

              

. 

 

 28:          
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          11 
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       13 

    ,      
      

20 

:   

 

             

   3. 

 

  

44.21%

54.74%

1.05%

Не Да Послодавац не зна одговор на ово питање
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7  

7.1  1:     
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7.2  2:        

    

  =98  

          

  : 

    (       ): 

   
  

   
  

No % 

1 0.0 0.0 

2 0.0 0.0 

3 6.0 6.3 

4 18.0 18.8 

5 34.0 35.4 

  27.0 28.1 

   11.0 11.5 

 96.0 100.0 

 

    
  

No % 

1 0.0 0.0 

2 0.0 0.0 

3 6.0 6.3 

4 15.0 15.6 

5 37.0 38.5 

  27.0 28.1 

   11.0 11.5 

 96.0 100.0 
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No % 

1 0.0 0.0 

2 2.0 2.1 

3 7.0 7.3 

4 16.0 16.7 

5 33.0 34.4 

  27.0 28.1 

   11.0 11.5 

 96.0 100.0 

 

    
    

No % 

1 0.0 0.0 

2 2.0 2.1 

3 6.0 6.3 

4 23.0 24.0 

5 27.0 28.1 

  27.0 28.1 

   11.0 11.5 

 96.0 100.0 

 

  No % 

1 0.0 0.0 

2 1.0 1.0 

3 1.0 1.0 

4 15.0 15.6 

5 41.0 42.7 

  27.0 28.1 

   11.0 11.5 

 96.0 100.0 
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 No % 

1 0.0 0.0 

2 2.0 2.1 

3 1.0 1.0 

4 13.0 13.5 

5 42.0 43.8 

  27.0 28.1 

   11.0 11.5 

 96.0 100.0 

 

 

  No % 

1 0.0 0.0 

2 2.0 2.1 

3 2.0 2.1 

4 10.0 10.4 

5 44.0 45.8 

  27.0 28.1 

   11.0 11.5 

 96.0 100.0 

 

   No % 

1 1.0 1.0 

2 2.0 2.1 

3 4.0 4.2 

4 15.0 15.6 

5 36.0 37.5 

  27.0 28.1 

   11.0 11.5 

 96.0 100.0 
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No % 

1 0.0 0.0 

2 2.0 2.1 

3 3.0 3.1 

4 12.0 12.5 

5 40.0 41.7 

  28.0 29.2 

   11.0 11.5 

 96.0 100.0 

 

    
 

No % 

1 1.0 1.0 

2 2.0 2.1 

3 8.0 8.3 

4 23.0 24.0 

5 24.0 25.0 

  27.0 28.1 

   11.0 11.5 

 96.0 100.0 

 

   N  % 

1 1.0 1.0 

2 3.0 3.1 

3 13.0 13.5 

4 20.0 20.8 

5 21.0 21.9 

  27.0 28.1 

   11.0 11.5 

 96.0 100.0 
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    N  % 

1 2.0 2.1 

2 11.0 11.5 

3 21.0 21.9 

4 17.0 17.7 

5 7.0 7.3 

  27.0 28.1 

   11.0 11.5 

 96.0 100.0 

 

    (    ,    : 

,  ,   , ,    .): 

   
  

   
  

N  % 

1 6.0 6.3 

2 6.0 6.3 

3 16.0 16.7 

4 25.0 26.0 

5 34.0 35.4 

  6.0 6.3 

   3.0 3.1 

 96.0 100.0 

 

    
  

N  % 

1 1.0 1.0 

2 0.0 0.0 

3 16.0 16.7 

4 25.0 26.0 

5 45.0 46.9 

  6.0 6.3 

   3.0 3.1 

 96.0 100.0 
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N  % 

1 0.0 0.0 

2 2.0 2.1 

3 10.0 10.4 

4 26.0 27.1 

5 49.0 51.0 

  6.0 6.3 

   3.0 3.1 

 96.0 100.0 

 

    
    

N  % 

1 1.0 1.0 

2 3.0 3.1 

3 25.0 26.0 

4 28.0 29.2 

5 30.0 31.3 

  6.0 6.3 

   3.0 3.1 

 96.0 100.0 

 

  N  % 

1 0.0 0.0 

2 1.0 1.0 

3 3.0 3.1 

4 21.0 21.9 

5 62.0 64.6 

  6.0 6.3 

   3.0 3.1 

 96.0 100.0 
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 N  % 

1 0.0 0.0 

2 3.0 3.1 

3 5.0 5.2 

4 18.0 18.8 

5 61.0 63.5 

  6.0 6.3 

   3.0 3.1 

 96.0 100.0 

 

  N  % 

1 0.0 0.0 

2 1.0 1.0 

3 6.0 6.3 

4 19.0 19.8 

5 61.0 63.5 

  6.0 6.3 

   3.0 3.1 

 96.0 100.0 

 

   N  % 

1 1.0 1.0 

2 7.0 7.3 

3 19.0 19.8 

4 26.0 27.1 

5 34.0 35.4 

  6.0 6.3 

   3.0 3.1 

 96.0 100.0 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

58 

 

    
 

N  % 

1 4.0 4.2 

2 7.0 7.3 

3 23.0 24.0 

4 22.0 22.9 

5 32.0 33.3 

  5.0 5.2 

   3.0 3.1 

 96.0 100.0 

 

    
 

N  % 

1 18.0 18.8 

2 6.0 6.3 

3 30.0 31.3 

4 16.0 16.7 

5 18.0 18.8 

  5.0 5.2 

   3.0 3.1 

 96.0 100.0 

 

   N  % 

1 8.0 8.3 

2 9.0 9.4 

3 28.0 29.2 

4 25.0 26.0 

5 18.0 18.8 

  5.0 5.2 

   3.0 3.1 

 96.0 100.0 
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    N  % 

1 23.0 24.0 

2 17.0 17.7 

3 25.0 26.0 

4 18.0 18.8 

5 5.0 5.2 

  5.0 5.2 

   3.0 3.1 

 96.0 100.0 
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7.3  3:        

 

 ( =98 ) 

Q107.    2021.    ,  e  

 ? 
 

 % 

 63.0 65.6 

 31.0 32.3 

 /     2.0 2.0 

 96.0 100.0 

  : 

    /   
  

 

 
. % . % . % . % 

      1.0 1.6 0.0 0.0 0.0 0.0 1.0 1.0 

 -   4.0 6.3 8.0 25.8 1.0 50.0 13.0 13.5 

 -   
  

, ,   
 

1.0 1.6 0.0 0.0 0.0 0.0 1.0 1.0 

 -  ; 
  , 

   
   

1.0 1.6 0.0 0.0 0.0 0.0 1.0 1.0 

 -  12.0 19.0 4.0 12.9 0.0 0.0 16.0 16.7 

 -      
;   

   

20.0 31.7 7.0 22.6 1.0 50.0 28.0 29.2 

 -    3.0 4.8 1.0 3.2 0.0 0.0 4.0 4.2 

 -   
    

  
(   

) 

10.0 15.9 0.0 0.0 0.0 0.0 10.0 10.4 

 -   
 

1.0 1.6 3.0 9.7 0.0 0.0 4.0 4.2 

 -    
  

0.0 0.0 1.0 3.2 0.0 0.0 1.0 1.0 

 - ,    
 

9.0 14.3 3.0 9.7 0.0 0.0 12.0 12.5 

 -   
   

0.0 0.0 3.0 9.7 0.0 0.0 3.0 3.1 

 - ,   
 

1.0 1.6 0.0 0.0 0.0 0.0 1.0 1.0 

 -    0.0 0.0 1.0 3.2 0.0 0.0 1.0 1.0 

 63.0 100.0 31.0 100.0 2.0 100.0 96.0 100.0 



 

61 

 

 

Q108.    ,     

,        (    

 ): 

)     ,     
 

 % 

 83.0 84.7 

 15.0 15.3 

 98.0 100.0 

 

)     ,     
 

 % 

 81.0 82.7 

 17.0 17.3 

 98.0 100.0 

 

)       

21  % 

 95.0 96.9 

 3.0 3.1 

 98.0 100.0 

 

)         
 

 % 

 97.0 99.0 

 1.0 1.0 

 98.0 100.0 

 

)   
 

 % 

 95.0 96.9 

 3.0 3.1 

 98.0 100.0 
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Q110.             -

 ? 
 

 % 

 88.0 92.6 

 6.0 6.3 

 /   
  

1.0 1.1 

 95.0 100.0 

 

      ,       -

  ? 
 

 % 

 80.0 89.9 

 6.0 6.7 

  2.0 2.2 

   
 

1.0 1.1 

 89.0 100.0 

 

Q114.          ? 
 

 % 

 66.0 69.5 

 27.0 28.4 

 /    
 

2.0 2.1 

 95.0 100.0 
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    /   
  

 

 
. % . % . % . % 

      1.0 1.5 0.0 0.0 0.0 0.0 1.0 1.1 

 -   6.0 9.1 6.0 22.2 1.0 50.0 13.0 13.7 

 -    
 , 

,   
 

1.0 1.5 0.0 0.0 0.0 0.0 1.0 1.1 

 -  ; 
  , 

   
   

1.0 1.5 0.0 0.0 0.0 0.0 1.0 1.1 

 -  12.0 18.2 4.0 14.8 0.0 0.0 16.0 16.8 

 -      
;   

   

23.0 34.8 5.0 18.5 0.0 0.0 28.0 29.5 

 -    2.0 3.0 2.0 7.4 0.0 0.0 4.0 4.2 

 -   
    

  
(   

) 

5.0 7.6 5.0 18.5 0.0 0.0 10.0 10.5 

 -   
 

2.0 3.0 2.0 7.4 0.0 0.0 4.0 4.2 

 -    
  

1.0 1.5 0.0 0.0 0.0 0.0 1.0 1.1 

 - ,    
 

9.0 13.6 3.0 11.1 0.0 0.0 12.0 12.6 

 -   
   

2.0 3.0 0.0 0.0 1.0 50.0 3.0 3.2 

 - ,   
 

1.0 1.5 0.0 0.0 0.0 0.0 1.0 1.1 

 -    0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

 66.0 100.0 27.0 100.0 2.0 100.0 95.0 100.0 
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      ,   : 

:  

        /  6 

        3 

     (  ,  
 ...) 

4 

      9 

    

 

Q116.       ,      ( , , 

, )        ? 
 

 % 

 4.0 12.9 

 24.0 77.4 

  2.0 6.5 

    1.0 3.2 

 31.0 100.0 

 

Q117.          ? 
 

 % 

 71.0 74.7 

 20.0 21.1 

  2.0 2.1 

    2.0 2.1 

 95.0 100.0 
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    /   
  

 

 
. % . % . % . % 

      1.0 1.4 0.0 0.0 0.0 0.0 1.0 1.1 

 -   7.0 9.9 4.0 20.0 2.0 50.0 13.0 13.7 

 -    
 , 

,   
 

1.0 1.4 0.0 0.0 0.0 0.0 1.0 1.1 

 -  ; 
  , 

   
   

1.0 1.4 0.0 0.0 0.0 0.0 1.0 1.1 

 -  12.0 16.9 4.0 20.0 0.0 0.0 16.0 16.8 

 -      
;   

   

27.0 38.0 0.0 0.0 1.0 25.0 28.0 29.5 

 -    3.0 4.2 1.0 5.0 0.0 0.0 4.0 4.2 

 -   
    

  
(   

) 

6.0 8.5 4.0 20.0 0.0 0.0 10.0 10.5 

 -   
 

1.0 1.4 3.0 15.0 0.0 0.0 4.0 4.2 

 -    
  

1.0 1.4 0.0 0.0 0.0 0.0 1.0 1.1 

 - ,    
 

8.0 11.3 4.0 20.0 0.0 0.0 12.0 12.6 

 -   
   

2.0 2.8 0.0 0.0 1.0 25.0 3.0 3.2 

 - ,   
 

1.0 1.4 0.0 0.0 0.0 0.0 1.0 1.1 

 -    0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

 71.0 100.0 20.0 100.0 4.0 100.0 95.0 100.0 

 

Q118.       ,   : 

:  

        5 

        /  1 

     (  ,   
...) 

3 

      7 

 



 

66 

 

Q119.       ,      ( , 

, , )        ? 
 

 % 

 3.0 12.0 

 20.0 80.0 

 /     2.0 8.0 

 25.0 100.0 

Q120.             

  ? 
 

 % 

 72.0 75.8 

 18.0 18.9 

  4.0 4.2 

    1.0 1.1 

 95.0 100.0 

  : 

    /   
  

 

 
. % . % . % . % 

      1.0 1.4 0.0 0.0 0.0 0.0 1.0 1.1 

 -   8.0 11.1 3.0 16.7 2.0 40.0 13.0 13.7 

 -    
 , 

,   
 

1.0 1.4 0.0 0.0 0.0 0.0 1.0 1.1 

 -  ; 
  , 

   
   

1.0 1.4 0.0 0.0 0.0 0.0 1.0 1.1 

 -  10.0 13.9 6.0 33.3 0.0 0.0 16.0 16.8 

 -      
;   

   

23.0 31.9 4.0 22.2 1.0 20.0 28.0 29.5 

 -    4.0 5.6 0.0 0.0 0.0 0.0 4.0 4.2 

 -   
 

8.0 11.1 2.0 11.1 0.0 0.0 10.0 10.5 

 -    
  

2.0 2.8 2.0 11.1 0.0 0.0 4.0 4.2 

 -   1.0 1.4 0.0 0.0 0.0 0.0 1.0 1.1 

 - ,    
 

11.0 15.3 1.0 5.6 0.0 0.0 12.0 12.6 

 -   
   

1.0 1.4 0.0 0.0 2.0 40.0 3.0 3.2 

 -    0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

 72.0 100.0 18.0 100.0 5.0 100 95.0 100.0 
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Q121.       ,   : 

  

        /  8 

        4 

      7 

 

Q122.       ,      ( , 

, , )         

    ? 
 

 % 

 2.0 11.1 

  15.0 83.3 

    1.0 5.6 

 18.0 100.0 

Q138.           ? 
 

 % 

       31.0 44.3 

 100  6.0 8.6 

 100  200  4.0 5.7 

 200  300  1.0 1.4 

  300  2.0 2.9 

       13.0 18.6 

        13.0 18.6 

 70.0 100.0 

 

Q139.           ? 

  % 

       27.0 42.9 

 100  4.0 6.3 

 100  200  1.0 1.6 

 200  300  2.0 3.2 

  300  5.0 7.9 

       12.0 19.0 

        12.0 19.0 

 63.0 100.0 
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Q140.              

    ? 
 

 % 

 42.0 44.2 

 52.0 54.7 

       1.0 1.1 

 95.0 100.0 

 

Q141.       ,     : 

  

       8 

          11 

       8 

       13 

    ,       
     

20 
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7.4  4:      

       

        

      
   
 

   

   , 
    

    
,     

 

         
   

     
 

     
   

     
 

     
   

          
   

     
 

     
  

     
 ( ) 

     
  

          
  

 

 

 

 


